
Den Lehrenden ist es nicht immer gelungen, 
mit Studierenden in Kontakt zu bleiben. Im 
Zeitverlauf zeigt sich dabei keine signifikante 
Veränderung.

Der Umgang mit digitalen 
Medien/Materialien fällt vielen Lehrenden 
eher leicht. Ein Zuwachs ist zwischen den 
Messzeitpunkten jedoch nicht beobachtbar. 

Erwartungsgemäß hat der Erfahrungsstand 
hinsichtlich digitaler Lehre im Zeitverlauf 
signifikant zugenommen. Dennoch verorten 
sich 37% der Lehrenden im Wintersemester im 
mi�leren und 19% im unteren Wertebereich.

Während die wahrgenommene Anzahl von Unterstützungsangeboten zur Umsetzung 
digitaler Lehre steigt, hat sich die mi�lere Zufriedenheit mit diesen nicht verändert.

M =3.34, SD =1.20 | M =3.25, SD =1.16 | t(395)=0.790, p=.4301 1 2 2
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Es ist mir während des Semesters gelungen, mit den Studierenden in 
Kontakt zu bleiben.

SoSe20 (206) WiSe2021 (191)

· Onlinebefragung von Lehrenden im 
Sommersemester 2020 (N=216) und 
Wintersemester 2020/2021  (N=201)

· Personen der Statusgruppen wissenscha�lich Mitarbeitende (45%) sowie 
Professorenscha� (39%)

·  Im Mi�el 11 Jahre in der Lehre ak�v

· Das Lehrdeputat umfasst durchschni�lich 5 Semesterwochenstunden (SWS)

Hochschulweite Befragung über zwei Semester an der TU Kaiserslautern 

aus Lehrendensicht

Legende: Anzahl (N), Mi�elwert (M), Standardabweichung (SD), Student‘s t-test (zweisei�g) (t), sta�s�sch signifikante Werte (p<.05) *, hoch signifikante Werte (p<.01) **, Effektstärke Cohen‘s (d) 
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Das Vorhaben „U.EDU: Unified Educa�on - Medienbildung entlang der Lehrerbildungske�e“ 
(Förderkennzeichen: 01JA1916) wird im Rahmen der gemeinsamen „Qualitätsoffensive Lehrerbildung“ 
von Bund und Ländern aus Mi�eln des Bundesministeriums für Bildung und Forschung gefördert.

Überwiegend sind Lehrende mit pandemiebedingter digitaler Lehre zufrieden, allerdings beinhaltet digitale 
Lehre auch z.B. technische und didak�sche Herausforderungen, die sich im Arbeitsaufwand niederschlagen. 

Auch wenn Lehrende hinsichtlich digitaler Lehre ihren Erfahrungsstand im Zeitverlauf signifikant ausbauen 
konnten, zeigt sich die Einschätzung technischer und didak�scher Fähigkeiten hierzu unverändert. Nach wie 
vor gelingt es nicht immer während digitaler Lehre, mit Studierenden in Kontakt zu bleiben. Mit der 
Bereitscha� weiterhin digitale Medien in der Lehre einzusetzen, werden Didak�k und 
Unterstützungsangebote kün�ig eine noch zentralere Rolle spielen.

Die Lehrenden sind in beiden 
Semestern tendenziell und 
unterschiedslos mit der Umsetzung 
der eigenen digitalen Lehre zufrieden. 
Nur wenige sind sehr zufrieden.

Mit dem Einsatz digitaler 
Medien/Materialien sind die 
Lehrenden unverändert  
tendenziell zufrieden. Nur 
wenige sind sehr zufrieden.
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Wie zufrieden sind Sie mit der Umsetzung Ihrer (digitalen) Lehre in 
diesem Semester?

SoSe20 (214) WiSe2021 (195)
M =3.49, SD =1.05 | M =3.64, SD =0.88 | t(407)=-1.558, p=.1201 1 2 2
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Wie zufrieden sind Sie mit dem Einsatz digitaler Medien/Materialien?

SoSe20 (213) WiSe2021 (193)
M =3.47, SD =0.97 | M =3.63, SD =0.87 | t(404)=-1.769, p=.0781 1 2 2

Lehrende halten es unverändert für sehr wahrscheinlich, 
weiterhin digitale Medien/Materialien in der Lehre 
einzusetzen.
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Wie wahrscheinlich ist es, dass Sie auch in Zukun� digitale 
Medien/Materialien in Ihre Lehre einbeziehen?

SoSe20 (206) WiSe2021 (188)
M =4.20, SD =0.97 | M =4.28, SD =0.98 | t(392)=-0.843, p=.4001 1 2 2

Die eigenen technischen und didak�schen Fähigkeiten 
werden sowohl im Sommersemester, als auch im 
Wintersemester sta�s�sch unverändert eingeschätzt.

Die Lehrenden konnten überwiegend alle 
Veranstaltungen anbieten, die sie ursprünglich 
für das Semester geplant ha�en.

Im Sommersemester konnten  
Lehrende die synchronen und 
Präsenz Veranstaltungen besser 
in den Lehralltag integrieren, im 
Wintersemester sind es 
hauptsächlich synchrone 
Veranstaltungen.
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Nein

Konnten alle Veranstaltungen, die Sie ursprünglich für dieses Semester 
geplant ha�en, sta�inden?

SoSe20 (216) WiSe2021 (199)

0 %

20 %

40 %

60 %

gering hoch

Wie schätzen Sie Ihre didak�schen Fähigkeiten hinsichtlich digitaler 
Lehre ein?

SoSe20 (212) WiSe2021 (194)
M =3.38, SD =0.98 | M =3.41, SD =0.90 | t(404)=-0.374, p=.7091 1 2 2
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Wie schätzen Sie Ihre technischen Fähigkeiten hinsichtlich digitaler 
Lehre ein?

SoSe20 (212) WiSe2021 (194)
M =3.75, SD =0.99 | M =3.74, SD =0.91 | t(404)=0.132, p=.8951 1 2 2
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Weiß nicht

Welches Veranstaltungsformat konnten Sie besser in Ihren Lehralltag 
integrieren?

SoSe20 (207) WiSe2021 (186)

Die zeitliche Arbeitsbelastung ist bei den Lehrenden im 
Zeitverlauf unverändert hoch bis sehr hoch, im 
Wintersemester jedoch sta�s�sch signifikant niedriger.

In beiden Semestern sind die Anforderungen der Veranstaltung(en), im Vergleich 
zur Präsenzlehre, nach Lehrendeneinschätzung unverändert etwas erhöht.

Im Instrument „Workloadkurve“ zeigt 
sich gegenüber dem Sommersemester 
eine leichte Entspannung im 
Folgesemester zum Ende der 
Vorlesungszeit.
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Die zeitliche Arbeitsbelastung in diesem Semester ist insgesamt...

SoSe20 (211) WiSe2021 (196)

M =4.27, SD =0.81 | M =3.95, SD =0.81 | t(405)=3.930, p<.001**, d=0.391 1 2 2
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Die Anforderungen der Veranstaltung(en) sind im Vergleich zur 
Präsenzlehre...

SoSe20 (140) WiSe2021 (122)
M =3.36, SD =1.09 | M =3.39, SD =1.04 | t(260)=-0.213, p=.8311 1 2 2

www.uni-kl.de/workload

Workloadverteilung SoSe 2020 & WiSe 20/21
alle Lehrleistungen
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Julia Kleine | julia.kleine@verw.uni-kl.de
Referat Qualität in Studium und Lehre

Stefen Müller | mueller@zfl.uni-kl.de
Zentrum für Lehrerbildung  

0 %

20 %

40 %

60 %

tri� nicht zu tri� voll und
ganz zu

Der Umgang mit den digitalen Medien/Materialien fällt mir leicht.

SoSe20 (211) WiSe2021 (192)
M =3.88, SD =0.83 | M =3.84, SD =0.87 | t(401)=0.507, p=.6131 1 2 2
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Gibt es Ihrer Meinung nach in diesem Semester viele 
Unterstützungsangebote zur Umsetzung der digitalen Lehre?

SoSe20 (199) WiSe2021 (176)
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Wie zufrieden sind Sie mit den Unterstützungsangeboten?

SoSe20 (76) WiSe2021 (54)

M =4.07, SD =1.02 | M =3.85, SD =0.79 | t(128)=1.288, p<.2001 1 2 2
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Wie schätzen Sie Ihren Erfahrungsstand hinsichtlich digitaler Lehre 
ein?

SoSe20 (212) WiSe2021 (193)

M =2.40, SD =1.27 | M =3.27, SD =0.98 | t(403)=-7.620, p<.000**, d=-0.761 1 2 2

Der Vorbereitungsaufwand für 
Prüfungen wird, im Vergleich zur 
Präsenzlehre, von den Lehrenden in 
beiden betrachteten 
Semestern 
unverändert eher 
höher eingeschätzt. 

0 %

20 %

40 %

60 %

geringer höher

Der Vorbereitungsaufwand für Prüfungen ist im Vergleich zu 
vorherigen Semestern...

SoSe20 (164) WiSe2021 (119)
M =3.76, SD =0.84 | M =3.68, SD =0.82 | t(281)=0.811, p=.4181 1 2 2
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